APSTIPRINATS

Ar NAA Senata sédes 21.11.2024.

protokola Nr. 5/2024 [émumu Nr. 3

Ir speka ar NAA rektora 27.11.2024. paveli Nr. 149

Ieksejas kartibas noteikumi
Latvijas Nacionalaja aizsardzibas akadémija

I. Visparigie jautajumi

1. Ieksgjas kartibas noteikumi Latvijas Nacionalaja aizsardzibas akadémija
(turpmak — Noteikumi) nosaka Latvijas Nacionalas aizsardzibas akad@mijas
(turpmak — NAA) studiju procesa organizacijas jautajumus, stud€oSo un
macibspeku tiestbas un pienakumus, ka arm stud€oSo uznemSanas,
imatrikulacijas, eksmatrikulacijas un citus jautajumus.

2. Noteikumu merkis ir uzlabot studiju procesa organizaciju NAA, lai
nodro$inatu pilnveértigu un kvalitativu NAA studiju kursu apguvi, vienlaicigi,
ieveérojot profesionalas &tikas normas un respekt€jot stud€joSo akadémisko
brivibu.

3. Noteikumi izstradati saskana ar Augstskolu likumu, Militara dienesta
likumu un Ministru kabineta noteikumiem.

4. Noteikumu ieveroSana ir obligata stud€joSajiem un macibspekiem.
Studgjosie, parakstot ligumu par izglitibas iegiiSanu, ar savu parakstu apliecina,
ka apnemas ieverot So Noteikumu prasibas. NAA vadiba stud€joSos iepazistina ar
Siem noteikumiem pirms Iliguma par izglitibas iegiSanu parakstiSanas.
Macibspekus iepazistina ar Siem Noteikumiem pirms vadama studiju kursa
realizacijas.

5.S0 Noteikumu ievérosana studgjosajiem ir obligata arl partneru
augstskolas un sadarbibas institiicijas, kuras nodroSina studiju programmas
apguvi. Studgjosie ievero ar1 partneraugstskolu un sadarbibas institiiciju iek$gjas
kartibas noteikumus un citu ar studijam saistitu dokumentu prasibas.

6. Magistra studiju programmas studéjosajiem piemérojami $o Noteikumu
8., 12, 16., 17., 18.2., 19., 23., 24, 25, 26., 27., 29., 30.1., 30.2., 30.3., 30.4.,
30.5., 30.6., 30.7., 31.1., 31.2,, 31.3., 31.4,, 31.7., 31.8., 31.12., 31.13., 31.15.,
31.17., 31.18., 31.21., 31.25., 32.1., 32.2., 32.3., 32.4., 32.5., 32.6., 32.7., 32.8.,
32.9.,32.10.,32.11., 32.13., 32.14. un 33. punkts.

7. Klausitaji, kas macas NAA organizetajos karjeras un kvalifikacijas
kursos, ievéro So Noteikumu prasibas atbilstosi kursa vadibas noradijumiem.



I1. Studiju procesa organizacija

8. Studiju procesa organizacija notiek saskana ar Ministru kabineta
13.06.2023 noteikumiem Nr. 305 “Noteikumi par valsts profesionalas augstakas
izglitibas standartu”, iek$€jiem normativajiem aktiem un rikojuma dokumentiem,
ka arf citiem argjiem normativajiem aktiem un rikojuma dokumentiem, kas
attiecas uz studiju procesa organizaciju.

9. Nodarbibu nedelas ilgums ir piecas darba dienas. Ja nepiecieSams,
nodarbibas var organizet ar1 sestdienas un svétdienas. Nodarbibu organizacijas
pamatforma ir macibu stunda. Nodarbibas ilgums ir 90 mintites, un macibspekam
ir tiesibas noteikt partraukumus. Lauka un praktisko nodarbibu ilgumu nosaka
nodarbibu plana, ja tas var parsniegt 90 miniites.

10. NAA nodarbibu laiki:

10.1. 0. nodarbiba no plkst. 6.00 Iidz plkst. 7.30;
10.2. 1. nodarbiba no plkst. 8.00 Iidz plkst.9.30;
10.3. 2. nodarbiba no plkst. 9.45 Iidz plkst. 11.15;
10.4. 3. nodarbiba no plkst. 11.25 lidz plkst.12.55;
10.5. 4. nodarbiba no plkst. 13.40 lidz plkst. 15.10;
10.6. 5.nodarbiba no plkst. 15.20 lidz plkst.16.50.

11. Papildu nodarbibas, ja nepiecieSams, plano péc plkst. 16.50 (ierindas
maciba, balles dejas, sporta nodarbibas, vieslekcijas, lauka nodarbibas u. c.).

12. Macibspéki plano konsultacijas sava vadama studiju kursa ietvaros péc
stud€joSo pieprasijuma un iepriekS saskanojot ar stud€joSo grupu un kursa
priek$nieku.

13. Pusdienu partraukums ir starpbridi no plkst. 12.55 lidz plkst. 13.40.
Lauka un praktisko nodarbibu laika pusdienas partraukumu var ieplanot cita laika,
lai nodro$inatu apmacibu procesu.

14. Nodarbibas notieck NAA telpas, sadarbibas partneru telpas vai apvidd,
saskana ar nodarbibu planu.

15. Nodarbibu saraksts stud€joSajiem pieejams ne velak ka nedélu pirms
semestra sakuma NAA elektroniskaja informacijas sist€éma, partneru augstskolu
e-vidé un NAA Macibu planoSanas un atbalsta parvaldg.

16. Atskanot ugunsdroSibas trauksmes signalam, studgjosie un macibspeki
nekavéjoties pamet telpas un iepriek§ noteiktaja kartiba pulcg€jas ierindas
laukuma, ja nav dotas citas norades. Arkartas situacijas studejosie un macibspeki



darbojas saskana ar reagésanas planiem un instrukcijam vai atbilstosi atbildigas
amatpersonas noradijumiem.

II1. Studéjoso uznemsana, imatrikulacija, parcelSana nakamaja studiju
kursa, studiju programmas maina, studiju partraukuma pieskir§ana un
eksmatrikulacija

17. UznemSana un imatrikulacija profesionala bakalaura studiju
programmas “Sauszemes speku militara vadiba”, “Jiiras speku militara vadiba”
un “Gaisa speku militara vadiba”, 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas
studiju programma “Komandgjosa sastava virsnieks” un profesionala magistra
studiju programma “Militara vadiba un droSiba” notiek saskana ar NAA
UznemSanas noteikumiem katram studiju gadam. NAA UznemsSanas noteikumus
publicé NAA interneta majaslapa lidz kart€ja gada 30. novembrim.

18. Imatrikulacija:

18.1. profesionala bakalaura studiju programmas “Sauszemes speku
militara vadiba”, “Jiras speku militara vadiba” un “Gaisa speku militara vadiba”,
un 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Komandg&josa
sastava virsnieks” notiek katru gadu pavasara semestra sakuma atbilstosi
Nacionalo brunoto speku galveno pasakumu planam;

18.2. profesionala magistra studiju programma “Militara vadiba un
dros§iba” notiek katru gadu novembra sakuma, bet arvalstu studgjoSie var tik
imatrikuléti vélak péc diplomu atziSanas sanemsSanas Akadémiskaja informacijas
centra.

19. NAA rektors ar studéjoso pirms studiju uzsakSanas akadémija slédz
ligumu par izglitibas iegiiSanu atbilstoS$i Ministru kabineta noteiktajai kartibai,
kada karaviru nostta uz izglitibas iestadi. Ar arvalsts profesionala magistra studiju
programmas studéjoso, NAA rektors slédz ligumu par studijam NAA.

20. Imatrikulgjot studgjoSo NAA, vinam tiek pieskirts NAA identifikacijas
numurs, kas sastav no 8 zimém, kur pirmie burti norada akadémijas vai
profesionalas magistra studiju programmas “Militara vadiba un drosiba”
saisinagjumu (NAA vai MVD), nakamie 2 cipari — saisinatu uznemsanas gadu (23;
24; 25 u.tml.) un p&dgjie tris cipari norada stud€josa kartas numuru attiecigaja
kursa (001; 002 003 u. tml.).

21. StudgjosSo parcel nakamaja studiju kursa, ja vins ir izpildijis vismaz
75% no iepriekseja kursa studiju plana.

22. StudgjoSajam ir tiesibas mainit studiju programmu, netiekot
eksmatrikul&tam, tikai pirmaja studiju semestri.



23. Stud€joSajam, iznemot Nacionalo brunoto speku komandiera
14.10.2024. pavele Nr. 702 “Par pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas
bakalaura studiju nodrosinasanu virsniekiem” minétajiem virsniekiem, ir tiesibas
lugt pieskirt vinam studiju partraukumu $ados gadijumos:

23.1. griitniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika;

23.2. bérna kopSanas atvalinajuma laika;

23.3. citu objektivu iemeslu dél, kas trauce turpinat studijas.

24. Studiju partraukumu var pieskirt studéjosajam, kam akademiskie paradi
neparsniedz 25% no studiju plana izpildes un ja nav vecuma ierobeZojumu
saskana ar Militara dienesta likumu. Profesionala magistra studiju programmas
“Militara vadiba un droSiba” stud€joSajiem studiju partraukuma pieskirSanas
iespejas izskata individuali.

25. Ja studgjosais izsaka v€lmi panemt studiju partraukumu, vin$ raksta
zinojumu Macibu padomei ar ligumu un pamatojumu pieskirt vinam studiju
partraukumu, pievienojot pamatojuma dokumentus.

26. Macibu padome izskata stud€josa zinojumu par studiju partraukuma
pieskirSanu un pienem lémumu par studiju partraukuma pieskirSanu vai atteikumu
un informe stud€joso piecu darba dienu laika péc 1émuma pienemsanas.

27. Minimalais studiju partraukuma ilgums ir viens semestris, maksimalais
studiju partraukuma ilgums — 4 semestri studiju laika.

28. Studgjosais studiju partraukuma laika zaude kadeta amatu, bet saglaba
stud€josa statusu.

29. Studg€joso eksmatrikulé péc studiju programmas sekmigas apguves un
augstakas izglitibas kvalifikacijas — grada vai profesionalas kvalifikacijas —
legiiSanas.

30. Studgjoso var eksmatrikulét arT studiju laika:

30.1. saskana ar stud€josa pasa rakstveida izteiktu velesanos;

30.2. ja konstatets, ka stud€josa uznemsana notikusi parkapjot normativos
aktus;

30.3. ja studgéjosajam ir akademiskie paradi, un tie nav nokartoti NAA
Studiju rezultatu novertésanas nolikuma paredzetajos terminos;

30.4. ja studgjoSajam ir beidzies studiju partraukums un no vina nav
sanemts rakstveida iesniegums par atjaunos$anos studijam;

30.5. ja stud@joSajam ir beidzies studiju termins$ saskana ar ligumu un vin$
nav nokartojis Valsts parbaudijumu;

30.6. ja studgjosais ir parkapis Sos Noteikumus vai partneraugstskolu un
sadarbibas institiiciju iek$€jas kartibas noteikumus;

30.7. ja stud€josais nepilda studiju liguma nosacijumus.
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IV. Studgjosa tiestbas un pienakumi

31. Studgjosa pienakumi ir:

31.1. ieveérot normativajos aktos noteikto militaro kartibu un disciplinu;

31.2. apmeklét nodarbibas saskana ar nodarbibu planu;

31.3. ierasties uz nodarbibam laikda (ne vélak ka piecas minttes pirms
nodarbibas sakuma);

31.4. ievérot NAA normativos dokumentus un darba reZimu;

31.5. vismaz vienu reizi diena parbaudit savu militaro e-pastu (iznemot
militaro macibu laika);

31.6. lietot NAA elektronisko e-apmacibas informacijas sistému un
administrativo elektronisko sistému iepazistoties ar NAA dokumentiem un citu
aktualu informaciju par studijam, nodarbibu sarakstu, pasniedzg€ju ievietoto
materialu, savu sekmibu u.tml.

31.7. ieverot visparpienemtas uzvedibas un etiketes normas;

31.8.1ieverot NBS karavira vértibas un standartus, kadetu veértibas un
profesionalas &tikas normas;

31.9. laicigi (pirms nodarbibas sakuma) informét kursa vecako, kurs
attiecigi informé kursa virsserzantu par nodarbibas kavéSanu un kavéSanas
iemesliem;

31.10. iesniegt kursa virsserZantam nodarbibu kav&umu attaisnojoSos
dokumentus ne vélak ka divu darba dienu laika péc atgrieSanas NAA. Kavéjumu
attaisnojosi dokumenti ir:

31.10.1. slimibu vai profilaktisku veselibas parbaudes faktu apliecinoss
dokuments,

31.10.2. kursa priekSnieka saskanots iesniegums par attaisnotu kaveéjumu,

31.10.3. macibspeka un kursa priekSnieka saskanots iesniegums par
piedaliSanos cita pasakuma, pieméram, sporta sacensibas, macibas, olimpiade,
paradgé u.tml.;

31.11. ja stud§josais piedalas kada pasakuma nodarbibas laika, vin$ pirms
tam raksta iesniegumu kursa priekSniekam par nodarbibas kav&jumu, ieprieks
saskanojot to ar macibspeku;

31.12. ar cienu izturéties pret citiem studgjoSajiem, macibspekiem,
karaviriem, darbiniekiem un NAA apmekletajiem;

31.13. sveicinat:

31.13.1. civilpersonas — ar vardiem “Labrit” (Iidz plkst. 12.00), “Labdien”,
“Labvakar” (péc plkst. 19.00),

31.13.2. karaviru — iekStelpas stud€joSais karavirs nonem galvassegu un
sveicina karavirus ar galvas majienu un ar vardiem “Labrit” (Iidz plkst. 12.00),
“Labdien”, “Labvakar” (p&c plkst. 19.00);

31.14. péc kursa vecaka, vina asistenta vai macibspéka komandas piecelties
kajas, kad auditorija ienak Aizsardzibas ministrijas, Nacionalo brunoto speku vai
MVP/NAA vadibas amatpersonas;

31.15. godpratigi un apzinigi macities, sistematiski gatavoties nodarbibam
un sadarboties ar macibspekiem, lai sekmigi apgiitu izvél€to studiju programmu;
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31.16. laicigi un precizi izpildit ar studiju procesu saistitas macibspeku un
darbinieku prasibas, studiju kursa parbaudijumus, nosléguma darbu iesniegSanas
terminus u. c. Prasibu neizpildes gadijuma nekav€joties iesniegt rakstveida
zinojumus kursa priekSniekam un Macibu padomesi,

31.17. sekot Iidzi savai sekmibai un studiju plana izpildei,

31.18. zinat un veikt parbaudijumu kartoSanu noteiktajos terminos;

31.19. savlaicigi kartot akadeémiskos paradus un zinot kursa priekSniekam
par pasakumiem, kas tiks veikti, lai laicigi nokartotu akadémisko paradu;

31.20. nodarbibas laika wvalkat formas terpu. Novilkt formas terpa
elementus atlauts tikai péc macibspéeka atlaujas;

31.21. nodarbibas laika ieveérot macibspéka prasibas un aktivi lidzdarboties
macibu vielas sekmigai apguveli;

31.22. iepazities ar nodarbibu saraksta izmainam nakamajai dienai;

31.23.izmantot NAA telpas, inventaru un aprikojumu tikai tiem
paredzetajiem mérkiem un studiju procesa ietvaros;

31.24. ieverot tiribu un kartibu NAA telpas un teritorija. levérot sanitari
higi€niskas prasibas koplietoSanas telpas, ka art ieverot personigo higiénu;

31.25. iepazities un ieverot darba aizsardzibas, droSibas un ugunsdrosibas
prasibas;

31.26. nekavgjoties pazinot par varda, uzvarda, personas koda, faktiskas un
deklarétas dzivesvietas, talruna numura, e-pasta adreses izmainam kursa
virsserzantam un kursa priekSniekam.

32. Studgjosa tiesibas ir:

32.1. uzsakot studijas, iepazities ar studiju programmas saturu un sanemt
informaciju par izmainam studiju programmas un planos;

33.2. uzsakot studiju kursa apguvi, uzzinat studiju kursa apguves prasibas;

32.3. sanemt macibspéka konsultacijas gan studiju kursa norises laika, gan
pirms parbaudijumiem,;

32.4. nodarbibu un parbaudijumu laika lietot macibspéka atlauto macibu
literattiru un paliglidzeklus;

32.5. savlaicigi sanemt objektivu sava studiju rakstu darba wvai

parbaudijuma darba noveértéjumu;

32.6. iepazities ar izlaboto rakstisko parbaudijuma darbu un lugt
macibspékam parbaudijuma vert€juma pamatojumu;

32.7. apstridét parbaudijuma veérte¢jumu NAA noteiktaja karttba (NAA
Studiju rezultatu novertéSanas nolikums NAA valsts parbaudijuma nolikums un
NAA Akadémiskas Skirgjtiesas nolikums);

32.8. nodarbibu laika uzdot jautajumus macibspeékam, iepriekS pacelot
roku;

32.9. izmantot NAA telpas, iekartas un aprikojumu, biblioteku un macibu
lidzeklus studiju kursa apguvei;

32.10. NAA noteiktaja kartiba partraukt un uzsakt studijas, mainit studiju
programmu;



32.11. lugt atzit arpus formalas izglitibas apgttas vai profesionalaja
pieredz€ iegiitds zinaSanas, prasmes un kompetences un iepriekSgja izglitiba
sasniegtos studiju rezultatus NAA noteiktaja kartiba (Nolikums par arpus
formalas izglitibas apgtto vai profesionalaja pieredz€ iegiito kompetencu un
iepriek$¢ja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu Latvijas Nacionalaja
aizsardzibas akadémija (NAA));

32.12.velet un tikt ieveletiem Krivu padome& NAA Senata un
Akademiskaja skir€jtiesa;

32.13. piedalities = NAA  rikotos projektos (apmainas studijas
partneraugstskolas, arvalstis u.tml.);

32.14. iesniegt apelacijas NAA noteiktaja kartiba (NAA Studiju rezultatu
novertéSanas nolikums, NAA valsts parbaudijuma nolikums, NAA Macibu
padomes nolikums un NAA Akadémiskas Skiréjtiesas nolikums).

33. Studg€josajam ir aizliegts:

33.1. melot vai slépt patiesibu;

33.2. zagt vai parvietot NAA inventaru un aprikojumu bez atlaujas;

33.3. bojat un pielaut, ka citas personas boja NAA telpas, inventaru un
aprikojumu;

33.4. izmantot elektroniskas ierices (mobilos telefonus, plansetdatorus,
portativos datorus u. tml.) nodarbibu laika, iznemot ar macibspeka atlauju. Visas
elektroniskas ierices pirms nodarbibas izsleédz un novieto tam speciali paredzeta
vieta. Elektroniskas ierices atlauts lietot tikai partraukumos starp nodarbibam;

33.5. lietot parbaudijumu laika macibspeka neatlautus macibu materialus
un paliglidzeklus;

33.6. izmantot citu personu intelektualo IpaSumu bez atsauces jebkura
patstavigaja darba;

33.7. atrasties nodarbiba alkoholisko, narkotisko, psihotropo vielu
iespaida;

33.8. kavet nodarbibu sakumu, iznemot So noteikumu 32.10. apakSpunkta
noteiktajos gadijumos;

33.9. iziet nodarbibas laika bez macibspéka atlaujas;

33.10. nodarbibas laika trokSnot, aizvainot un traucet par€jos studéjosos un
macibspekus;

33.11. ienakt macibu telpas virsdrébes;

33.12. spelet galda sp€les un azartspéles;

33.13. lietot necenz&tus vardus un radit nepieklajigus Zestus;

33.14. atteikties izpildit macibspeku un NAA darbinieku likumigas
prasibas;

33.15. ierasties uz nodarbibam netira, saplésta vai ikdienas apgerba;

33.16. ienest macibu telpa &dienus un dzerienus, iznemot dzeramo tdeni.



V. Vada komandiera un vada serZanta pienakumi

34. Vada komandieris:

34.1. nodarbibas sakuma zino macibspékam par stud&joSo grupas sastava
atbilstibu sarakstam un studg€josajiem, kuri nav ieradusies uz nodarbibu un par
neierasSanas iemeslu;

34.2. palidz macibspékam izdalit macibu materialus, savakt nodarbibas
laika izpilditos darbus, atnest nepiecieSamos macibu materialus, kancelejas preces
u. tml.

34.3. macibspéeka islaicigas prombiitnes laika nodroSina kartibu, klusumu
un kursa grupas disciplinu.

35. Vada serzants:

35.1. atver un sakarto auditoriju vismaz piecas miniites pirms nodarbibas
sakuma;

35.2. izvédina auditoriju pirms nodarbibas un partraukumos;

35.3. p&c nodarbibas beigam izslédz datoru, projektoru, aizver logus,
sakarto zaliizijas, notira tafeli, nodz&$ gaismu un aizver auditoriju, ja Saja telpa
nenotiek nakama nodarbiba;

35.4. nodod atslégu Macibu vadibas pavélniecibas Deziirdala;

35.5. ja nepiecieSams, veic vada komandiera pienakumus.

VI. Macibspéku tiesibas un pienakumi

36. Macibspeks ir NAA darbinieks vai pieaicinats jomas specialists, kurs
vada nodarbibas stud€josSajiem, tai skaita profesori, viesprofesori, asociétie
profesori, viesasoci€tie profesori, docenti, viesdocenti, lektori, vieslektori,
asistenti, viesasistenti, vadoSie péetnieki, péetnieki, vecakie pasniedzgji,
pasniedzgji, pasniedzgji instruktori, vecakie apmacibu specialisti.

37. Pirms darba attiecibu uzsaksSanas macibspeks nosiita Macibu vadibas
pavélniecibas §taba Personala un administréSanas dalai pieprasito informaciju un
dokumentus.

38. Macibspeks paraksta darba ligumu vismaz divas darba dienas pirms
darba attiecibu uzsakSanas. Parakstot darba ligumu, macibspéks ar savu parakstu
apliecina, ka ir iepazinies ar Siem noteikumiem un apnemas tos ieverot.

39. Macibspéka pienakumi ir:

39.1. veikt darba pienakumus saskana ar darba liguma noteikto amata
aprakstu;

39.2. sagatavot un iesniegt Macibu padomei apstiprinasanai sava vadita
kursa aprakstu pirms kursa realizacijas uzsakSanas;

39.3. sagatavot un vadit nodarbibas saskana ar apstiprinatajiem studiju
kursu aprakstiem; savlaicigi, ne vélak ka pirms kursa sakuma, sagatavot un
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ievietot NAA ILIAS sistéma macibu materialus, ka arT noformét kursa apmacibu
vidi atbilstoSi NAA noteiktajam prasibam.

39.4. uzsakot studiju kursu, informé&t stud€josos par kursa merki, izpildes
prasibam un nosacijumiem, sasniedzamajiem rezultatiem un Vvert€Sanas
kriterijiem;

39.5. parbaudijuma, starpparbaudijuma un individuala parbaudijuma
protokolus nodot NAA Macibu planoSanas un atbalsta parvaldes Macibu dalas
darbiniekam piecu darba dienu laika p&c parbaudijuma;

39.6. ievadit NAA elektroniskaja e-apmacibas informacijas sisttma un
administrativa elektroniska sisttma  vai izsniegtajas veidlapas stud€joSo
apmekl&jumu nodarbibas;

39.7. noteikt kadus informacijas avotus, macibu materialus un
paliglidzeklus studgjosajiem atlauts izmantot nodarbibu un parbaudijumu laika;

39.8. nodroSinat vienlidzigas iesp&jas un prasibas visiem stud€josajiem,
vertet stud€josa zinasanas taisnigi un objektivi, atbilstosi noteiktajam prasibam;

39.9. ieverot So noteikumu 10. punkta noteikto nodarbibu sakuma un beigu
laiku;

39.10. vadit konsultacijas studiju kursa norises laika un konsultaciju pirms
studiju kursa parbaudijuma péc ieprieks€ja stud€josa pieprasijuma;

39.11. vadit un recenzét studiju nosléguma darbus, piedalities valsts
parbaudijumu priekSaizstavéSanas un aizstavésanas komisijas;

39.12. rikoties saskana ar NAA vadibas noradijumiem;

39.13. izvairities no darbibam, kas varétu mazinat studg€osa cienu pret
citiem studgjosajiem, macibspekiem un darbiniekiem. Sava amata dotas pilnvaras
izmantot tikai tikumisku un pedagogisku mérku sasniegsanai;

39.14. ieverot darba disciplinu;

39.15. uzturét tiribu un kartibu sava darba vieta;

39.16. izturéties ar cienu pret koleégiem, respektét katra koléga paveikto
darbu, tiesibas un pienakumus. Nepielaut personigu attiecibu kartoSanu darba
vieta un darba laika;

39.17. ieverot visparpienemtas uzvedibas, etiketes un profesionalas &tikas
normas;

39.18. pastavigi pilnveidot savas zinasanas, iemanas un prasmes;

39.19. uzlabot apmacibu metodes un sniegt atbalstu stud€josajiem studiju
kursa apguve;

39.20. uznemties atbildibu par savu darbibu un tas sekam, pienemt
lémumus savas kompetences ietvaros;

39.21. darba procesa ieverot ar datu aizsardzibu saistitos normativos aktus
un savlaicigu informacijas nodoSanu adresatam,;

39.22. viesmacibspekiem katra ménesa beigas parakstit Darba pienemsanas
aktu;

39.23. izbeidzoties darba attiecibam, nodot izsniegtas caurlaides un iziet
Macibu vadibas pavélniecibas §taba Personala un administréSanas dalas izsniegto
apgaitas lapu.



40. Macibspeka tiesibas ir:

40.1. iepazities ar savu planoto slodzi NAA vismaz divas ned€las pirms
semestra sakuma;

40.2. saskanot nodarbibu un parbaudijumu laikus ar NAA Macibu
planoSanas un atbalsta parvaldes par planosanu atbildigo personu;

40.3. saskanojot ar NAA Macibu planoSanas un atbalsta parvaldi, parcelt
nodarbibas attaisnojoSo iemeslu del;

40.4. iepazities ar NAA iekSejiem normativajiem aktiem un rikojuma
dokumentiem, kas attiecas uz studiju darbu;

40.5. iepazities ar stud€joso vert€jumu par savu darbu;

40.6. nepielaist stud€joSo pie parbaudijuma, ja stud€joSais nav izpildijis
visas studiju kursa apguves prasibas, parbaudijuma protokola ierakstot — “NP”
(nepielaists);

40.7. atstadinat no parbaudijuma jebkura parbaudijuma posma un izraidit
no auditorijas studgjoSo, kur§ izmanto neatlautus paliglidzeklus vai traucé
parbaudijuma norisi, parbaudijuma protokola ierakstot — “A” (atstadinats);

40.8. ieskaitit parbaudijumu ka nenokartotu, ja stud€josais nav ieradies uz
parbaudijumu paredz€taja datuma, veicot ierakstu parbaudijuma protokola — “N”
(neieradas);

40.9. liegt piedalities parbaudijuma studgjosajam, kurS bez macibspeka
atlaujas ir kavejis nodarbibas vai bez attaisnojoSa iemesla ir nokavéjis
parbaudijuma sakumu;

40.10. mutvardu parbaudijuma uzdot jautajumus stud€joSajiem par visu
studiju kursu, lai noteiktu objektivu stud€josa zinaSanu vertejumu;

40.11. konstatejot plagiatu vai absoliti vienadus darbus vairakiem
studgjosajiem, visiem iesaistitajiem anul€t parbaudijuma veért€jumu, iesniedzot
zinojumu Macibu padomei par konstateto parkapumu.

41. Macibspekam ir aizliegts:

41.1. pieprasit un pienemt samaksu no stud€joSajiem par apmacibu un
konsultacijam. Aizliegts pasniegt maksas privatstundas studéjosajiem macibspeka
pasniegtajos kursos;

41.2. uzdot personigos uzskatus par Aizsardzibas ministrijas, Nacionalo
brunoto speku vai NAA vadibas amatpersonu viedokli;

41.3. uzdot par savam stud&josa raditas originalas idejas un izmanot tas
savas publikacijas bez norades uz idejas autoru;

41.4.nodarbibu un konsultaciju laika veikt politisku, ideologisku,
religisku, antireligisku agitaciju, ka arT reklamét komercialus produktus vai
pakalpojumus.

42. So noteikumu prasibas ir jaievéro ar citiem NAA darbiniekiem, kas

nodroSina vai sniedz atbalstu stud€josSajiem un macibspekiem NAA studiju
programmu realizacija.
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43. Par katru So noteikumu parkapumu stud€joSie, macibspeki vai
darbinieki zino paklautibas kartiba.

VII. Nosléguma jautajums

44. Atzit par speku zaudéjusu ar NAA rektora 01.08.2023. paveli Nr. 110.
apstiprinatos noteikumus “Ieks€jas kartibas noteikumi NAA”.

MVP komandieris/NAA rektors
pulkvedis Maris Utinans
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