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Latvijas Nacionalas aizsardzibas akadémijas
Zinatniskas darbibas plans 2023.-2032. gadam

Atbilstosi Latvijas Nacionalas aizsardzibas akadémijas (NAA) attistibas
strategijai 2023.—2032. gadam zinatne, pétnieciba un inovacijas ir uzskatamas par
nozimigu nacionalas droSibas, valsts aizsardzibas un militaras industrijas
elementu. NAA virsmerkis attieciba uz zinatnisko darbibu ir pétit starptautisko un
nacionalo droS§ibu un valsts militaro aizsardzibu, vienlaikus koordingjot militaro
inovaciju izstradi, kas veérsta uz praktisko valsts aizsardzibas sp&ju stiprinasanu.
NAA ir lietiSko zinatnu augstakas izglitibas iestade, tapec biitisks ir tas praktiskais
pienesums Latvijas aizsardzibas sp&ju stiprinasana.

NAA ietvaros ir izveidoti divi pétnieciskie centri — Drosibas un strat€giskas
pétniecibas centrs (DSPC) un Aizsardzibas tehnologiju un inovaciju centrs
(ATIC). DSPC uzdevums galvenokart ir istenot zinatnisko darbibu, savukart
ATIC primarais uzdevums ir zinatniskas darbibas koordin€Sana un partneribas
veicinaSana starp Nacionalajiem brunotajiem spékiem (NBS) un privato sektoru
ar mérki veicinat militaro tehnologiju izstradi un razoSanu Latvija NBS
vajadzibam. Zinatnisko darbibu veic ne tikai NAA zinatniskajos institiitos
lesaistitais personals, bet ar1 ieveletais akadeémiskais personals un viesdocétaji,
kuri ir iesaistiti NAA bakalaura un magistra studiju programmu isteno$ana.

NAA ir vieniga militara akadémija Latvija, tap€c viens no tas merkiem ir
militaras zinatnes attistiba, kas tiek nodroSinata ciesa sadarbiba ar Nacionalajiem
brunotajiem spekiem un starptautiskajiem partneriem NATO alianses ietvaros. Ka
ir atziméts NAA “Attistibas strateégija 2023.—2032. gadam”, tad miisdienas NBS
virsniekiem ir jabiit labam zinasanam ne tikai militaras drosibas jautajumos, bet
arfi par visaptvero$as valsts aizsardzibu, misdienu stratégiskajiem
izaicinajumiem, starptautisko konfliktu c€loniem, NATO uzbiivi, darbibu un
nozimigakajiem izaicinajumiem. Tas nozim&, ka NAA zinatniskajai darbibai
turpmakajos 10 gados jabiit orient€tai ne tikai uz militaras droSibas, bet ar1 uz
drosibas, strat€gijas un misdienu apdraudéjumu sistematisku izpéti, un
zinatniskas darbibas geografiskajam fokusam ir jabat ne tikai Latvijas, bet ari
Eiropas, Transatlantiska regiona un Austrumazijas droSibas problematikas
1zpétei.

Laika lidz 2032. gadam NAA nozimigakais mérkis attieciba uz zinatnisko
darbibu turpmako 10 gadu laika ir zinatniskas produktivitates palielinaSana un



praktiska ieguldijuma sniegSanu valsts aizsardzibas sp€ju stiprinaSana. Kopuma
turpmakajos gados NAA stradas pie seSam zinatniskas darbibas prioritatem:

- NAA akadémiska personala zinatniskas produktivitates celSana;

- NAA akadémiska personala p&tniecisko prasmju pilnveidoSana;

- stud€joSo iesaistiSana zinatniskas darbibas veikSana;

- starptautiskas sadarbibas zinatniskaja darbiba stiprinaSana;

- militaro inovaciju koordin€$ana atbilsto§i NBS vajadzibam un zinatniskas
darbibas TistenoSana atbilsto§i NBS un Aizsardzibas ministrijas
pasitijumam;

- zinatniskas darbibas rezultatu komunicesana plasakai sabiedribai.

1. NAA akadémiska personala zinatniskas produktivitates celSana

Meérka apraksts: NAA akadémiskais personals veic pétniecisko darbibu un
iesaistas gan Latvijas, gan starptautiska méroga pétnieciskajos projektos, tomer
akadémiska personala pétnieciska darba produktivitaite NAA ietvaros ir
nevienmériga. Tas rada nepiecieSamibu laika 11dz 2032. gadam kapinat zinatnisko
publikaciju skaitu, tostarp akadémiskas monografijas, kas public€tas
starptautiskas izdevniecibas; akadémiskos rakstus, kas public€ti Scopus, Web of
Science un ERIH+ ieklautos akademiskajos Zurnalos; rakstu krajumus, kas
publicéti starptautiskas izdevniecibas; rakstus, kas public€ti starptautiskajos
akad@miskajos zurnalos, kas nav ieklauti Scopus un Web of Science; zinatniskas
darbibas rezultatus, kas public€ti Latvijas vai starptautiskos avotos, kas neatbilst
augstakminé&tajiem krit€rijiem. Biitiski atzimét, ka aizsardzibas un militaras jomas
specifika nosaka to, ka daudzas publikacijas tiek gatavotas aizsardzibas resora
vajadzibam un tapéc nav publiski pieejamas, tomer tas ir nozimigas valsts
aizsardzibas sp€ju stiprinaSanai un ir sagatavotas atbilstoSi visparpienemtiem
akadémiskajiem standartiem. Virzoties uz augstvertigu publikaciju skaita
palielinasanu starptautiskos akadeémiskajos izdevumos, nedrikst aizmirst, ka
turpinas pastavet biitiskas atskiribas starp NAA akadeémiskas saimes ietvaros starp
pétniekiem, kuru primarais uzdevums biis augstvertigu publikaciju sagatavoSana
starptautiskajiem izdevumiem, un pé€tniekiem, kuru primarais darbibas lauks biis
lidzdaliba NAA studiju procesa nodroSinasana un pétijumu veikSana aizsardzibas
resora vajadzibam Latvija un NATO ietvaros.

Veicamas darbibas: NAA akadémiska personala rekruté€Sanu, profesionalo
izaugsmi un atalgojumu noteicoSo dokumentu pielagoSana ar merki stimulét
zinatnisko darbibu, 1pasu veribu pieverSot augstvertigu publikaciju sagatavosanai.
Akadémiska personala ar doktora gradu palielinaSana, istenojot personala
rekrut€Sanu un ataudzi, ka ar1 stimul€jot eso$a akadémiska personala bez doktora
grada interesi par doktora grada iegtiSanu Latvijas vai arvalstu augstakas izglitibas
iestades.

Panakumu indikatori: Kopg€ja publikaciju skaita pieaugums augstvertigos
recenzeétos starptautiskos akadémiskajos Zurnalos, salidzinot ar ieprieksgjo
parskata periodu, ka ar1 regulara pétijumu veikSana NBS, Aizsardzibas ministrijas
un NATO vajadzibam. NAA akadémiska personala kop€ja HirSa indeksa Scopus




un Google Scholar datubaz€s pieaugums, salidzinot ar ieprieks$€jo parskata
periodu.

2. NAA akadémiska personala pétniecisko prasmju pilnveidoSana

Merka apraksts: Latvijas zinatnes ekosistéema notiek straujas parmainas,
kuru rezultata arvien lielaka méra akadémiska karjera tiek piesaistita augstvertigu
publikaciju esamibai. Ar1 NAA ietvaros pakapeniski aizvien lielaks uzsvars ir ticis
likts uz rakstu sagatavoSanu public€Sanai starptautiski atzitos akadeémiskajos
zurnalos, tomer progress ir bijis nevienmerigs. Nozimigs mérkis laika lidz 2032.
gadam ir zinatniskas produktivitates paaugstinasana, kas nav iesp&jama bez NAA
akadémiska personala pétniecisko prasmju paaugstinasanas un nostiprinasanas.
Lai palielinatu zinatniskas darbibas produktivitates raditajus, ir jarada
nepiecieSamie priekSnosacijumi, lai $T mérka sasniegSanas kliitu iesp€jama.
Bitisks priekSnosacijums ir kompaktu seminaru un isu apmacibas kursu
organiz€Sana, kuru ietvaros Latvijas vai arvalstu eksperti iepazistinatu ar savu
zinatnisko publikaciju gatavoSanas pieredzi un praktisku nodarbibu ietvaros
attistitu un nostiprinatu NAA akadémiska personala zinatniskas rakstiSanas
iemanas. NAA akadémiskajam personalam tiks nodroSinatas ari iesp€jas
apmekl€t zinatnisko metoZzu seminarus/kursus arpus Latvijas, piem., European
Consortium for Political Research piedavatos zinatnisko metozu kursus.
Atseviskos gadijumos biitu apsverama arT doma organiz€t 1sus apmacibu kursus,
kas butu versti uz akadémiskas anglu valodas un zinatnisko terminu apguvi, lai
atvieglotu publikaciju gatavoSanu NAA akadémiskajam personalam. Lai arT viss
augstakminé€tais zinama mera attiecinams arT uz NAA personalu, kas iesaistits
pétijumos ar praktisku ievirzi, tomér pasakumi, kas versti uz zinatnisko
publikaciju sagatavoSanas iemanu uzlaboSanu vairak attiecinami uz to NAA
akadeémiska personala dalu, kas parsvara nodarbojas ar pétijumu gatavoSanu
publicésanai starptautiskos vai Latvijas akadémiskajos izdevumos.

Veicamas darbibas: P&tniecisko seminaru organizésana ar vieslektoriem no
citam valsttim ar meérki uzlabot NAA akadémiska personala zinaSanas un
praktiskas iemanas pé€tijuma dizaina izveidoSana, dazadu metozu (tostarp
kvantitativo) izmantoSana un akadémiskas rakstibas iemanu uzlaboSanai. Biitu
veélams ari organizet attalinati vai klatien€ tikSanas ar akad€misko Zurnalu
redaktoriem ar merki noskaidrot, ko redaktori sagaida no autoriem, kadi kriteriji
tiek izmantoti manuskripta kvalitates noteikSanai un kadas ir jaunakas tendences
publikaciju atlasei droSibas un aizsardzibas nozares vadoSajos akad€miskajos
zurnalos. NAA iek$€jo seminaru organizesana, kuru gaita akadémiskais personals
iepazistina kolégus ar savam rakstiSanas procesa esoSajam publikacijam, lai
legiitu atgriezenisko saikni par to, kas biitu jadara, lai petijumu pabeigtu un
sagatavotu public€Sanai.

Panakumu indikatori: Laika posma lidz 2028. gadam biitu nepiecieSams 1k
gadu NAA akadémiskajam personalam, kas nodarbojas ar zinatnisko publikaciju
sagatavoSanu, nodroSinat vismaz vienu pasakumu, kas butu domats zinatniskas
rakstibas prasmju uzlaboSanai vai ari informacijas nodroSinasanai par to, ko




zinatnisko zurnalu redaktoru vai izdevniecibu parstavji sagaida no publikaciju
autoriem.

3. Stud€joSo iesaistiSana zinatniskas darbibas istenoSana

Meérka apraksts: Stud€joSo iesaiste zinatniskaja darbiba ir biitiska studiju
procesa sastavdala ikviena augstakas izglitibas iestade, jo tadejadi stud€joSie
iegiist iesp€ju izmantot studiju laika iegttas zinaSanas, iegiist labaku izpratni par
zinatnisko metozu noderigumu un to lietoSanas iesp€jam, ka ari eventuali
nodroSina personala ataudzi, stud€josajiem izv€loties karjeru zinatne. Lielakoties
stud&joso iesaiste notick magistra un jo pasi doktora studiju ietvaros, kas 1idz §im
zin@ma mera ir ierobezojis stud€joso iesaisti zinatn€, jo NAA nepiedava studijas
doktorantiira, un ar1 turpmako 10 gadu laika doktora studiju programmu NAA nav
paredzgts izveidot. Savukart NAA Tstenota magistra programma lidz §im ir tikusi
istenota cieSa sadarbiba ar Baltijas Aizsardzibas koledzu (Tartu, Igaunija).
Bakalaura studiju Itment nozares un studiju specifika — studiju laika kadeti apgiist
ne tikai teor€tiskas zinasanas, bet ar1 praktiskas iemanas un karavira profesiju
kopuma — ierobeZzo studéjoSo iesp€jas iesaistities zinatniskaja darbiba. Tomeér
attieciba uz stud€joSo iesaisti zinatniskaja darbiba ir bijusi arl nozimigi
sasniegumi, jo pédejo gadu laika stud€joSie ir iesaistijuSies ATIC rikotajas
aktivitates, ka art 2023. gada jiinija tika sarikota pirma kadetu konference, kuras
vairakiem kadetiem bija iespEja prezent€t sava pétnieciska darba rezultatu.
Turpmako 10 gadu laika So uzsakto tradiciju buitu nepiecieSams turpinat un attistit.

Veicamas darbibas: Turpmakajos 10 gados ir veicamas darbibas Cetros
virzienos, lai pastiprinatu stud€joso iesaisti zinatniskaja darbiba. Pirmkart, NAA
stud€josajiem ir janodroSina iesp&ja ari turpmak iesaistities ATIC Tstenotajos un
koordinétajos projektos. Otrkart, kadetu konferenci nepiecieSams turpinat ka
ikgadéju pasakumu, un perspektiva to butu iesp&jams veidot ka starptautisku
pasakumu sadarbiba ar citu NATO valstu (un Ukrainas) stud€joSo piedaliSanos,
ka arT sinhronizét kadetu konferenci ar DSPC rikoto ikgad€jo konferenci, sniedzot
kadetiem iesp&ju apmeklet gan kadetu konferenci, gan DSPC konferenci.
Treskart, nopietni apsverama turpmako 10 gadu perspektiva bitu iesp€ja kadetu
konferences ietvaros prezent€tos petijumus izdot ka konferences rakstu krajumu,
sniedzot 1esp&ju kadetiem publicét sava darba rezultatus un attiecigi ari
nostiprinot publikaciju sagatavoSanas prasmes. Ceturtkart, jaunas iespgjas sniegs
magistra programma, kuru NAA plano izveidot laika Iidz 2028. gadam un kas biis
versta uz pieprasijuma péc magistra studijam nodro§inasanu aizsardzibas nozares
profesionaliem. NBS vajadzibam atbilstosi pétijumi tiek Tstenoti ar esosas studiju
programmas ietvaros, kas tiek realiz€ta sadarbiba ar Baltijas Aizsardzibas
koledzu, tacu jauna magistra programma tiks istenota Latvija, tadéjadi nodrosinot
cieSaku saikni starp studentu pé€tnieciskajam interesem un NBS vajadzibam,
nemot veéra ari paSu studentu pe€tnieciskas intereses. Pieredz€usu nozares
profesionalu iesaiste izglitibas procesa laus nostiprinat zinatnisko darbibu NAA,
ka ar1 pavers iespejas 1stenot petijumus NBS vajadzibam.




Panakumu indikatori: Tiek turpinata 2023. gada iesakta tradicija organizéet
kadetu konferenci, kas klist par ikgad€ju pasakumu. Kadetu konference tiek
iesaistiti kadeti no citu valstu militarajam akadémijam, ka rezultata konference
pilniba vai dalgji notiek anglu valoda. Labakie kadetu pétnieciskie darbi tiek
publicéti drukata vai elektroniska formata kadetu konferences rakstu krajuma. P&éc
jaunas magistra programmas izveidoSanas tiek izstradati pé&tnieciskie darbi
atbilstosi aizsardzibas nozares vajadzibam.

4. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja darbiba stiprinasana

Merka apraksts: Latvija ir dala no NATO alianses. Latvijas karaviri
pastavigi darbojas kopa gan starptautiskajas misijas, gan militarajas macibas kopa
ar citu NATO valstu karaviriem. Militara integracija NATO ietvaros ir loti cieSa,
un tas atspogulojas ari ciesajas savstarp€jas attiecibas starp NAA un citu NATO
valstu militarajam akadémijam, tostarp art sadarbiba starp militarajas akadémijas
straddjosajiem zinatniekiem un pétnieciskajiem instititiem. So cie$o sadarbibu
laika Iidz 2032. gadam nepiecieSams talak pilnveidot un nostiprinat. Parskata
perioda NAA akadémiskais personals jau ir ticis iesaistits citu NATO un ES valstu
(piem., ASV, Igaunijas, Norvégijas, Zviedrijas, Lietuvas, Kanadas u.c. valstu)
militaro akadémiju un aizsardzibas nozares pé€tniecisko centru pé&tnieciskajos
projektos, un §1 sadarbiba ir vainagojusies ar kopigam publikacijam un nodalam
rakstu krajumos. Bitiski atzimét, ka ne tikai NAA akad@miskais personals
piedalas partnervalstu petniecisko centru un militdro akadémiju pétnieciskajos
projektos, bet art NAA pétnieki ir uznémusies iniciativu un veidojusi petnieciskos
projektus, kuros piedalijusies NATO un ES valstu pétnieki. Sadarbiba ir notikusi
ne tikai pétniecisko projektu formata, bet ari konferencu ietvaros, un NAA
ietvaros par bitisku sadarbibas platformu ir kluvusi DSPC konference, ar kuras
palidzibu uz Latviju ataicinati daudzi starptautiski atziti dro§ibas un aizsardzibas
eksperti, un $is sadarbibas rezultata ir notikusi kopigu pé€tniecisko intereSu
apzinaSana un tapusi kopigi pétnieciskie projekti. Laika posma lidz 2032. gadam
iesakto sadarbibu nepiecieSams padzilinat, ipasu uzmanibu pieverSot sadarbibai
ar Baltijas jiiras regiona valstu militarajam akadémijam un ar tam valstim, kuru
karaviri pilda dienesta pienakumus Latvija NATO paplasinatas klatbiitnes kaujas
grupas ietvaros. NAA akadeémiskais personals parskata perioda ir bijis iesaistits
NATO Zinatnes un tehnologiju organizacijas istenotajos pétnieciskajos projektos,
un §1 sadarbiba tiks Tstenota ar1 turpmak, tadejadi nodroSinot NATO aktualo
petniecibas t€ému izpéti Latvijas konteksta un parnesi uz NAA studiju procesu un
pétniecibu. Bitiski turpmako 10 gadu laika ir stiprinat sadarbibu ar Ukrainas
militarajam akadémijam un petnieciskajiem institiitiem. To nosaka gan Ukrainas
pieredze, cinoties pret Krievijas militaro iebrukumu, gan ar Ukrainas iesp&jama
daliba NATO. Sadarbiba starp Ukrainas un Latvijas brunotajiem spekiem ir
vert€jama ka visnotal ciesa, tapec nepiecieSams attistit zinatnisko sadarbibu starp
abu valstu militarajam akadémijam. Raugoties uz turpmakajiem 10 gadiem,
nepiecieSams ar1 attistit sadarbibu ar Latvijas droS§ibas interes€m svarigu valstu,
kuras nav NATO dalibvalstis, petnieciskam institiicijam. Vienlaikus tiks turpinats
darbs pie Krievijas arpolitikas un drosibas politikas, militaras stratégijas un

5



brunoto spéku izpétes. Ir verts ar apsvert iespeju nodrosinat NAA akadémiskajam
personalam iesp&ju apmeklet kursus, staz€ties citu valstu militarajas akadémijas
un pétnieciskajos instititos, ka arT izmantot akadémisko atvalinajumu apjomigu
un laikietilpigu petniecisko projektu istenosanai. Turpmako 10 gadu laika NAA
akadémiskajam personalam nepiecieSams turpinat apmekl€t starptautiskas
konferences, kas veltitas dro§ibas un aizsardzibas jautajumiem (piem., ISMS un
ERGOMAS konferences).

Veicamas darbibas: Turpmako 10 gadu laika nepiecieSams veikt darbibas,
lai attistitu starptautisko sadarbibu zinatn€. Pirmkart, nepiecieSams 1istenot
kopigus pétnieciskos projektus ar citu NATO valstu militaro akadémiju
akadémisko personalu un veidot kopigas publikacijas, pasu uzsvaru liekot uz
sadarbibu ar valstim, kas parstavétas NATO paplaSinatas klatbiitnes kaujas grupas
ietvaros Latvija. Otrkart, nepiecieSams pastiprinat sadarbibu zinatniskaja darbiba
ar Ukrainas militarajam akadémijam un pé€tnieciskajiem institiitiem. Treskart,
NAA akademiskajam personalam jaturpina iesaistities NATO Zinatnes un
tehnologiju organizacijas pétnieciskajos projektos, ka ar1 jastiprina sadarbiba ar
NATO Aizsardzibas koledzu (Roma, Italija). Ceturtkart, NAA akadémiskajam
persondlam jaizmanto iesp&jas staz€ties citu valstu militarajas akadémijas vai
pétnieciskajos centros, ka ari jaapsver iesp€jas izmantot akadeémisko
atvalinajumu, stazgjoties citas valstis, piem., ar ASV Fulbraita programmas vai
BAFF finansialo atbalstu.

Panakumu indikatori: Kopigi pétnieciskie projekti, kuru rezultata top
kopigas publikacijas (kopigi sagatavoti pé€tnieciskie raksti, kas sagatavoti
public€Sanai un/vai iesniegSanai akadémiskajos zurnalos). Zinatnieku apmainas
vizites un lidzdaliba starptautiskas konferences. Starptautiskas sadarbibas
rezultata tapusu pétjjumu skaita pieaugums, salidzinot ar iepriek§€jo parskata
periodu.

5. Militaro _inovaciju koordinéSana atbilstoSi NBS vajadzibam un
zinatniskas darbibas istenoSana atbilstoSi NBS un Aizsardzibas ministrijas
pasitijumam

Merka apraksts: Par aizvien nozimigaku dalu no NAA akadémiska
personala zinatniskas darbibas klast militaro inovaciju darbiba un tas
koordingéSana gan Latvijas iekSien€ sadarbiba ar privato sektoru, gan starptautiski
ar NATO un ES institiicijam un agentiiram. Sie procesi kliist aizvien nozimigaki,
nemot vera gan mainigo drosibas vidi Eiropa, gan aizsardzibas nozarei pieskirto
picaugoso finanséjumu, gan NBS pieaugosas vajadzibas, gan ari aizsardzibas
nozares attistibu Latvija. NAA struktirvienibu (ATIC) loma galvenokart ir
koordingjosa, cenSoties izprast NBS vajadzibas un sadarbojoties ar
pétnieciskajiem centriem Latvija un privato sektoru, lai raditu risinajumu, kas
biutu raditi nemot véra NBS specifiskas vajadzibas. Var prognozet, ka turpmako
10 gadu laika NBS vajadzibas turpinas pieaugt, un attiecigi pieaugs ari
pétniecisko centru un privatas industrijas interese nodroSinat NBS ar valsts
aizsardzibai nepiecieSamajiem tehnologiskajiem risinajumiem. Lai arl
perspektiva pastav iesp€ja, ka NAA un NBS infrastruktira tiek izmantota, lai
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raditu militaras inovacijas, lielakais izaicinajums turpinas bt jau eksist€joSu
tehnologiju pielagosana NBS vajadzibam. Sadu risindgjumu izveido$anai
nepiecieSams izmantot ari esosos sadarbibas formatus ara Ukrainas brunotajiem
spekiem un militaro tehnologiju izp&tes centriem, lai parnemtu Ukrainas pieredzi,
kas iegiita, testéjot un izmantojot dazadas militaras tehnologijas kara apstaklos. Ir
butiski nodrosinat ari NAA stud&joso iesaisti militaro tehnologiju pielagoSana
NBS vajadzibam un (iesp&ju robezas) jaunu tehnologiju izstradé. NepiecieSams
izmantot ari NATO un ES institliciju un finans€juma sniegtas iespejas
aizsardzibas tehnologiju izstradg.

Veicamas darbibas: Turpmako 10 gadu laika darbs notiks konkré&tos
virzienos. Pirmkart, jaturpina attistit sadarbiba ar Latvijas aizsardzibas industriju
un privato sektoru kopuma, lai nodro$inatu nepiecieSamos tehnologiskos
risinajumus NBS vajadzibam. Otrkart, jaturpina sadarbiba ar pé€tnieciskajiem
centriem Latvija, lai augstakas izglitibas iestadém biitu interese sadarboties ar
aizsardzibas nozari un istenot pé&tijumus, kuru rezultati varétu biit noderigi
aizsardzibas nozarei. TreSkart, nepiecieSams parnemt un pielagot Ukrainas
pieredzi kara ar Krieviju atbilsto$i Latvijas aizsardzibas nozares iespéjam un
vajadzibam. Ceturtkart, jaturpina iesaistit NAA stud€joSos ATIC rikotajos
pasakumos — aizsardzibas nozares hakatonos un meikatonos. Piektkart,
nepiecieSamibas gadijuma ir verts apsvert iesp&ju veidot NAA infrastruktiru ar
merki istenot aizsardzibas tehnologiju pielagosanu, izstradi un testéSanu.

Panakumu indikatori: Eso$o civilo un aizsardzibas tehnologiju pielagoSana
NBS vajadzibam, 1pasu uzsvaru liekot uz 5G un bezpilota lidaparatiem. Konkrétu
projektu istenoSana sadarbiba ar aizsardzibas industriju un Latvijas augstskolam.
Regulara aizsardzibas nozares hakatonu un meikatonu organizéSana ar NAA
stud€joso iesaisti. Regulari kontakti ar Ukrainas aizsardzibas nozares institticijam
ar merki parnemt Ukrainas pieredzi atsevisku militaro tehnologiju izmantoSana.

6. Zinatniskas darbibas rezultatu komunicéSana plasakai sabiedribai

Meérka apraksts: DroSibas un aizsardzibas jautajumu aktualitati nosaka
izmainas starptautiskaja vide, piem., sancensibas intensificéSanas ASV-Kinas
attiecibas un Krievijas pilna méroga iebrukums Ukraina 2022. gada, ka rezultata
ir ievérojami palielindjusies sabiedribas interese par droSibas un aizsardzibas
jautajumiem. Sis ir Ipasi svarigi Latvijai ka mazai valstij, kuru spécigi ietekmée
izmainas starptautiskaja vidé. Var prognozet, ka ST interese saglabasies stabili
augsta, jo Krievijas raditais apdraudéjums turpmakajos gados visticamak
nemazinasies. Lidz ar to ir Ipasi nozimigi, ka NAA ka aizsardzibas nozares
akadémiskas un profesionalas kompetences centrs aktivi iesaistas sabiedriskajas
diskusijas, uzlabojot Latvijas iedzivotaju izpratni par valsts droSibai un
aizsardzibai nozimigiem jautajumiem, ka ari pie iesp&jas piedaloties
starptautiskajas diskusijas par Latvijas droSibu un aizsardzibu ar merki veicinat
Latvijas sabiedroto valstu aizsardzibas nozares profesionalu un sabiedribas
izpratni par Latvijas un Baltijas regiona drosibas un aizsardzibas specifiku.

Veicamas darbibas: Aktualas informacijas par NAA akadeémiska personala
kompetenc€m un pétnieciskajam interesem nodroSinasana NAA majas lapa
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plassazinas lidzeklu vajadzibam. Pe€tniecibas sadalas NAA majas lapa
parveidoSana, nodroSinot lapas apmekletajiem vieglaku piekluvi informacijai par
petnieku publikacijam un plassazinas Iidzeklos paustajiem viedokliem par
Latvijas droSibai un aizsardzibai nozimigiem jautajumiem. Regulara NAA
akadémiska personala Iidzdaliba Latvija un citas valstis notiekoSajos uz
diskusijam par NATO valstu ricibpolitiku verstajos pasakumos, konferencés un
dro§ibas  forumos. NAA  akadémiska persondla kontaktinformacijas
nodroSinaSana NAA majas lapa Latvijas un starptautisko mediju vajadzibam.

Panakumu indikatori: Virziba uz finans€juma pieskirSanu, lai nodroSinatu
to, ka vismaz dazas no NAA akadémiska personala publikacijam starptautiskajos
izdevumos biitu pieejamas Open Access formata. NAA akadeémiska personala
regularas intervijas Latvijas un citu valstu plaSsazinas lidzeklos, komentgjot
nozimigus droSibas un aizsardzibas jautajumus. PiedaliSanas sabiedriskas
diskusijas Latvija par valsts droS§ibai un aizsardzibai nozimigiem jautajumiem ar
meérki uzlabot sabiedribas izpratni. NAA akadémiska personala publikaciju,
piem., NAA majas lapa pétniecibas sadala publicéto strateégisko apskatu, apskates
un lejuplades biezuma statistikas picaugums.




